Puntensysteem Bijdragen aan vakontwikkeling
· Lidmaatschappen: Maximaal 3 punten per jaar voor bestuurs- en commissiewerk;

Waarvan 2 punten voor:

· Bestuur van de beroepsvereniging BA&O

· Bestuurslidmaatschap van de SRAO

· Bestuur Stichting Kwaliteit BA&O

· Bestuur Beheerstichting Arbodeskundigen

· Bestuur Stichting Preventie Projectmanagement (PPM)

· Bestuur OO&A

Waarvan 1 punt voor:

· Lidmaatschappen van adviescommissies van overheid

· Commissies van besturen van beroepsverenigingen en van de SRAO

· Lid van redactie van wetenschappelijke en vaktijdschriften

· Besturen van andere beroepsverengingen

· Lidmaatschappen van kennis- en beroepsinstrumentariumontwikkelingsinstituten

· Presentaties tijdens congressen: 1 punt per presentatie
Een verslag moet kunnen worden overlegd.

· Presentatie tijdens regiobijeenkomst georganiseerd door de beroepsvereniging: 0.5 punt

· Presentatie tijdens landelijke themabijeenkomst georganiseerd door de beroepsverenging: 0.5 punt

· Publicaties:
· Artikel met maximaal 3 auteurs:
Eerste auteur : 4 punten
Anderen : 2 punten

· Artikel met meer dan 3 auteurs:
Eerste auteur : 4 punten
Anderen : 0,5 punten

· Handboek : maximaal 10 punten
(beoordeling door de certificerende instelling gewenst)

· Artikelen in niet-“peer review”-tijdschriften worden door de certificerende instelling op ad-hoc basis beoordeeld. Bijdragen aan boeken tellen in principe even zwaar als een artikel, maar moeten aan de certificerende instelling worden voorgelegd. Participatie in de beoordeling van een artikel in een “review-proces” van een tijdschrift: 0.5 punt

· Stagebegeleider of begeleider van afstudeerstudenten A&O: 1 punt per jaar
Hierbij is het uitgangspunt, dat deze begeleider verantwoordelijk is voor de dagelijkse begeleiding en betrokken is bij het opstellen van het stage/afstudeerplan en de evaluatie.

· Docentschap: 2,5 punten per jaar (0,5 punt per dagdeel van 4 uur)
Het betreft hier doceren in het vakgebied van de arbeids- en organisatiekunde aan een HBO (of hogere) onderwijsinstelling. Overeenkomst met de onderwijsinstelling moet kunnen worden overlegd.

